
投保金

額等級
月投保金額

員工自付

健保費/人
單位負擔

健保費

員工自付

勞保費/人
單位負擔勞工退

休金提撥

月投保金額×30
﹪×4.69﹪

月投保金額60﹪×
4.69﹪×1.61﹪

（普通事故）月投保

金額×10.0﹪×20﹪＋

（就業保險）月投保

金額1.0﹪×20﹪

（普通事故）月投保

金額×10﹪×70﹪＋（

就業保險）月投保金

額1.0﹪×70﹪

（職業災害）月投

保額×0.11％

（普通事故）月投保金額×10.0﹪
×70﹪＋（就業保險1%）月投保

金額1.0﹪×70﹪＋（職業災害）

月投保額×0.1％

月投保金額×6﹪

1,500          90
3,000          180
4,500          270
6,000          360
7,500          450
8,700          522
9,900          594

11,100        244 855 12 867 666
12,540        276 966 14 979 752
13,500        297 1,040 15 1,054 810
15,840        348 1,220 17 1,237 950
16,500        363 1,271 18 1,289 990
17,280        381 1,331 19 1,350 1,037
17,880        394 1,377 20 1,396 1,073
19,047        419 1,466 21 1,487 1,143
20,008        440 1,541 22 1,563 1,200
21,009        462 1,618 23 1,641 1,260
22,000        484 1,694 24 1,718 1,320
23,100        508 1,779 25 1,804 1,386

1 23,800        335 1,058 524 1,833 26 1,859 1,428
2 24,000        338 1,067 528 1,848 26 1,874 1,440
3 25,200        355 1,120 554 1,940 28 1,968 1,512
4 26,400        371 1,174 581 2,033 29 2,062 1,584
5 27,600        388 1,227 607 2,125 30 2,156 1,656
6 28,800        405 1,280 634 2,218 32 2,249 1,728
7 30,300        426 1,347 667 2,333 33 2,366 1,818
8 31,800        447 1,414 700 2,449 35 2,484 1,908
9 33,300        469 1,481 733 2,564 37 2,601 1,998

10 34,800        490 1,547 766 2,680 38 2,718 2,088
11 36,300        511 1,614 799 2,795 40 2,835 2,178
12 38,200        537 1,698 840 2,941 42 2,983 2,292
13 40,100        564 1,783 882 3,088 44 3,132 2,406
14 42,000        591 1,867 924 3,234 46 3,280 2,520
15 43,900        618 1,952 966 3,380 48 3,429 2,634
16 45,800        644 2,036 1,008 3,527 50 3,577 2,748
17 48,200        678 2,143 2,892
18 50,600        712 2,250 3,036
19 53,000        746 2,356 3,180
20 55,400        779 2,463 3,324
21 57,800        813 2,570 3,468
22 60,800        855 2,703 3,648
23 63,800        898 2,837 3,828
24 66,800        940 2,970 4,008
25 69,800        982 3,103 4,188
26 72,800        1024 3,237 4,368
27 76,500        1076 3,401 4,590
28 80,200        1128 3,566 4,812
29 83,900        1180 3,730 5,034
30 87,600        1233 3,895 5,256
31 92,100        1296 4,095 5,526
32 96,600        1359 7,295 5,796
33 101,100      1422 4,495 6,066
34 105,600      1486 4,695 6,336
35 110,100      1549 4,895 6,606
36 115,500      1625 5,135 6,930
37 120,900      1701 5,375 7,254
38 126,300      1777 5,615 7,578
39 131,700      1853 5,856 7,902
40 137,100      1929 6,096 8,226
41 142,500      2005 6,336 8,550
42 147,900      2081 6,576 8,874
43 150,000      2111 6,669 9,000
44 156,400      2201 6,954 9,384
45 162,800      2291 7,238 9,768
46 169,200      2381 7,523 10,152
47 175,600      2471 7,807 10,536
48 182,000      2561 8,092 10,920

         ※108年1月1日起每小時基本工資150元，基本工資調整23,100元，第1級調整為23,100元。第16級45,800元
         ※109年1月1日起每小時基本工資158元，基本工資調整23,800元，第1級調整為23,800元。第16級45,800元

         ※自109年1月1日起勞工保險普通事故保險率調整為10.0%。105年1月1日起健保費率調整為4.69%，雇主負擔調整0.61人；

         ※自108年1月1日起勞工保險普通事故保險率調整為10.0%。105年1月1日起健保費率調整為4.69%，雇主負擔調整0.61人；

                         嘉南藥理大學 健保、勞保及勞退保險費負擔金額表           109.01.01適用 new
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